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Fiche05 Module2 

Vous pouvez maintenant vous lancer dans une recherche d’appuis auprès de votre 

réseau. Voici quelques indications pour vous aider. 
 
Recensez votre réseau 
Notez simplement des noms, comme ils vous viennent à l’esprit... 
Utiliser le schéma de la cible réseautage (1

er
 – 2

ème
 et 3

ème
 niveaux) P9 du Module 2 Stratégie et planification 

 
En face de chaque nom, inscrivez : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Identifiez les aides possibles 
 
Demandez-vous : 
■ Qui peut m’apporter de l’information sur un métier que je connais mal, un secteur d’activité, la vie de telle ou telle 
entreprise? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
■ Qui peut me faire savoir si des postes sont vacants ou vont être créés? 
 
 
 
 
 
 
 
■ Qui peut me faire rencontrer des professionnels intéressants pour ma recherche, des responsables de 
recrutement, des patrons d’entreprise ? 
 
 
 
 
 
 
 
■ Qui peut parler de moi dans son milieu professionnel, transmettre mon C.V., me procurer un stage? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

■ Le prénom, 

■ Le lien, 

■ La profession exercée, 

■ Le secteur d’activité, 

■ L’entreprise dans laquelle travaille cette personne, 

■ Son statut. 
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 Qui peut me recommander, me servir de référence? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Préparez des formules à utiliser au téléphone ou à écrire 
 
Entraînez-vous à formuler avec netteté, simplicité, naturel, votre demande 
 
Exemples : 
 
« Savez-vous si des entreprises comme la vôtre emploient des personnes ayant (telle qualification) ? » 
 
« J’ai appris que vous recherchiez en ce moment dans votre (agence, usine, filiale ...) des (....).  
A qui devrais-je écrire ? Ou pourriez-vous parler de moi à la personne concernée ? » 
 
« Sais-tu dans quels journaux les sociétés comme la tienne passent 
des annonces ? » 
 
« Puisque tu viens de trouver un emploi, as-tu rencontré des employeurs qui cherchent des personnes qui ont notre 
formation, qui ont fait la même école que nous ? » 
 
« Votre entreprise a-t-elle des agences dans la région de (...) ? » 
 
« J’ai une formation de (...) comme vous. J’hésite entre le secteur du (...) 
et de (...). Qu’en pensez-vous ? » 
 
« J’aimerais me diriger vers le métier de (...). J’ai quatre questions 
à vous poser à ce sujet... » 

 
 
Feedback  
 
Vous avez rencontré quelques-unes de vos relations ou vous leur avez téléphoné. 
Faites une pause avant de poursuivre. 
Que pensez-vous de vos premiers contacts ? 
 

Faites le point oui non Pas tout 
à fait 

1. Je me suis senti à l’aise lorsque j’ai téléphoné.    

2. J’ai su expliquer exactement ce que j’attendais des personnes appelées.    

3. J’ai eu le sentiment que ma démarche était comprise, paraissait normale dans le cadre 
de nos relations. 

   

4. Même si mes interlocuteurs ont été parfois étonnés, j’ai bien vu qu’ils se sentaient 
valorisés parce que je m’adressais à eux. 

   

5. La majorité de mes interlocuteurs a accepté de m’aider, de me renseigner.    

6. J’ai appelé des proches, mais aussi des personnes plus lointaines, et ça s’est bien 
passé. 

   

7. Mes interlocuteurs m’ont déjà fait avancer dans ma recherche, ou vont certainement le 
faire. 

   

8. A partir de ces premiers contacts, j’en ai eu d’autres, ou, j’ai des noms à contacter.    

9. J’ai noté ce que j’ai demandé, et ce qui m’a été dit.    

10. Je sais qui recontacter et quand.    

11Je me sens apte maintenant à appeler des personnes qui m’intimident davantage.    
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